
VZDĚLÁVÁNÍ EDUCATION

          Average gross monthly wages of employees of regional education in 2011–2018

Kč CZK

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Řídící pracovníci pro pedagogické záležitosti Managers

Předškolní výchova Nursery schools

ženy 30 435 32 188 32 862 33 454 34 019 35 621 38 250 42 229 Females

muži 1) . . . . . . . . Males

Základní školy Basic schools

ženy 37 859 38 503 39 410 40 316 41 879 44 539 48 169 52 719 Females

muži 41 301 41 339 42 349 43 513 45 076 47 559 51 091 56 217 Males

Střední školy a konzervatoře Secondary schools and conservatoires

ženy 41 671 42 476 43 272 44 708 46 282 48 542 51 460 56 226 Females

muži 43 626 43 514 44 622 45 723 47 434 49 859 53 400 58 206 Males

Vyšší odborné školy Higher professional schools

ženy 44 899 45 364 45 758 46 186 47 811 50 076 53 419 58 567 Females

muži 46 167 46 327 46 743 47 693 49 353 52 154 54 970 60 224 Males

Školy zřizované pro děti se speciálními vzdělávacími 
potřebami

Schools for pupils with special education 

needs

ženy 41 481 41 661 42 817 43 802 44 044 47 273 50 931 55 498 Females

muži 44 865 45 270 46 230 46 800 47 930 49 590 53 816 56 820 Males

Učitelé (bez řídících pracovníků) Teachers , excl. managers

Předškolní výchova Nursery schools

ženy 19 841 22 243 22 411 22 804 23 180 24 426 26 224 29 028 Females

muži 1) . . . . . 26 982 27 781 29 409 Males
1)

Základní školy Basic schools

ženy 25 474 25 900 26 132 26 646 27 498 29 210 31 572 35 002 Females

muži 25 539 25 999 26 214 26 664 27 514 29 156 31 514 34 870 Males

Střední školy a konzervatoře Secondary schools and conservatoires

ženy 26 452 26 855 26 884 27 372 28 224 29 714 31 846 35 543 Females

muži 25 965 26 717 26 758 27 286 27 984 29 488 31 620 35 310 Males

Vyšší odborné školy Higher professional schools

ženy 27 032 27 009 27 196 27 791 28 345 30 012 32 139 35 742 Females

muži 27 718 27 606 27 725 28 307 28 940 30 542 32 625 36 291 Males

V roce 2017 došlo ke změně metodiky, což se promítlo do zpětného přepočítání celé 
časové řady od roku 2011.

Školy zřizované pro děti se speciálními vzdělávacími potřebami byly přiřazeny k danému 
typu školy (tj. mateřské školy, základní školy, apod.)

Vyšší odborné školy byly dříve přiřazeny ke středním školám a konzervatořím. Nově 
figurují samostatně.

Data jsou dostupná pouze za oblast regionálního školství, kdy zřizovateli jsou Ministerstvo 
školství, mládeže a tělovýchovy, obec a kraj. 

Zaměstnanci jsou odměňovaní podle zákona č. 262/2006, ZP, § 109 odst. 3. 

Salaries include basic salaries, surcharged and additions to salaries, bonuses and 

rewards, compensations , remuneration for work standby and other components of 

salaries, which were accounted into employees' pay in the reference period. 

Údaje o řídících pracovnících nezahrnují přípravné třídy ZŠ a přípravný stupeň ZŠ 
speciálních. Naopak, zahrnují školy zřízené podle § 16, odst. 9 ŠZ (tj. školy určené pro 
děti / žáky / studenty se speciálními vzdělávacími potřebami). 

Data on managers xcludes preparatory classes of basic schools and  preparatory phase 

of special basic schools. Includes schools established pursuant to Section 16 (9) of the 

Education Act, i.e. schools established for children and/or pupils and/or students with 

special education needs. 

1)
 Data for males working in nursery schools is not given because their number is very 

small. 

1) Údaj za muže v mateřských školách není uveden, protože jejich zastoupení je nízké.

Do platu se zahrnují základní platy, příplatky a doplatky k platu, prémie a odměny, náhrady 
 platů, odměny za pracovní pohotovost a jiné složky platu, které byly v daném období 
zaměstnancům zúčtovány k výplatě. 

In 2017 methodology was changed and the whole time series was recalculated 

therefore data from 2011 are given in the table again.

Schools established for children with special educational needs are included in the 

numbers of respective type of school (nursery schools, basic schools etc.).

Higher professional schools were formerly registered with secondary schools and 

conservatories. Now they are given separately.

Data are only for the regional education schools of which the establishing persons are 

Ministry of Education, Youth and Sport, municipalities, and regions 

Employees are remunerated pursuant to Section 109 (3) of the act  No 262/2006 Sb.

Notes:Poznámky:

Pramen: Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy; podkladová data 
Informačního systému plat na Ministerstvu financí Source: Ministry of Education, Youth, and Sports; Salary Information System of the Ministry of Finance 
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