3. Ekonomicka aktivita

Zdrojem dat pro oblast ekonomické aktivity mladych lidi je na krajské urovni Vybérové Setfeni pracovnich sil,
které CSU provadi od 90. let 20. stoleti. Detailni informace za mensi tzemni celky jsou k dispozici pouze ze
S¢itani lidu, doml a bytd 2011. Informace o mzdach mladych zaméstnancl za jednotlivé kraje Ize ziskat
z Informacniho systému o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci. Data o uplatnéni
absolventl skol na trhu prace poskytuje Ministerstvo prace a socialnich véci a Narodni Ustav pro vzdélavani
(krajska urovenrl). Udaje o nezaméstnanosti absolventil $kol, popt. mladych lidi podle vé&kovych skupin
v Uzemnim detailu jsou prevzaty z evidence uradl prace.

Ekonomicka aktivita podle pohlavi a véku (VSPS)

Celkovy pocet osob ve véku 15-29 let v Moravskoslezském kraji se od roku 2001 snizil o 87,6 tis., coz
predstavovalo ubytek 0 29,6 %.

Osoby ve véku 15-29 let podle ekonomického postaveni a pohlavi

Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil tis. osob
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Zaméstnani 11,7 113,3 103,8 100,1 94,7 95,7 94,8 93,1 95,8 101,7
muzi 70,3 70,2 63,5 61,2 58,0 58,3 57,5 56,7 59,0 60,8
zeny 41,5 43,1 40,3 38,9 36,7 37,4 37,3 36,4 36,8 40,9
Nezaméstnani 13,4 11,5 20,4 17,6 17,3 17,4 18,7 15,7 13,9 11,8
muzi 6,5 53 11,1 10,3 9,3 10,0 9,0 7,9 6,3 54
Zeny 6,9 6,2 9,3 7,3 8,0 7,4 9,8 7,8 77 6,4
Ekonomicky neaktivni 142,3 137,7 132,2 131,8 126,7 120,1 113,3 11,9 104,3 94,5
muzi 60,5 59,4 57,3 56,7 55,2 51,4 50,0 48,6 44,5 40,6
zeny 81,8 78,4 74,9 75,0 71,5 68,7 63,2 63,3 59,7 53,9

Podle vybérového Setfeni pracovnich sil bylo v Moravskoslezském kraji v roce 2016 zaméstnano celkem
101,7 tis. osob ve véku 15-29 let. Z dlouhodobého pohledu doslo od roku 2008 k postupnému snizeni poctu
zaméstnanych az na 94,7 tis. osob v roce 2011. Od tohoto roku pak postupné dos$lo k naristu az na
uvedenou hodnotu v roce 2016. V této vékové kategorii bylo 11,8 tis. nezaméstnanych, z toho vice nez 6 tis.
bylo Zen. Ekonomicky neaktivnich bylo 94,5 tis. osob, z nich vice nez 53 tis. bylo Zen. Z dlouhodobého
pohledu (od roku 2007) se celkovy pocet neaktivnich snizil o témér 48 tis. osob. PoCet nezaméstnanych
v Moravskoslezském kraji v pribéhu sledovaného obdobi stfidavé rostl a klesal a v poslednim sledovaném
roce byl o vice nez 2 tis. mensi nez v pfedchozim roce.

Osoby ve véku 15-29 let podle ekonomického postaveni v Moravskoslezském kraji
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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V mezikrajském srovnani mél Moravskoslezsky kraj v roce 2016 hodnotou 18,6 % nejvyssi podil obyvatel ve
véku 15-29 let z celkového pocétu ekonomicky aktivnich, pfitom primér celé Ceské republiky byl 16,5 %.
Naproti tomu podil této vékové kategorie z uhrnu ekonomicky neaktivnich ve véku 15 a vice let byl v kraji
podprimérny (kraj 22,5 %, CR 23,3 %).
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Mira ekonomické aktivity podle véku a kraji v roce 2016 (tfileté priméry)
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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Pri posuzovani vysledk( Vybérového Setrfeni pracovnich sil je tfeba vzit v Gvahu, Ze se jedna o vybérové
Setfeni. Vzhledem k velikosti vybérovych souborl a z toho plynouci statistické chyby pfi dopoctu
z vybérového souboru na celou populaci, je mira ekonomické aktivity podle pétiletych skupin a pohlavi
publikovana za kraje v triletych primérech (ldaj vztazeny k roku 2016 je aritmetickym primérem za roky
2014-2016). Mira ekonomické aktivity je v Moravskoslezském kraji nad celostatnim primérem ve vékove
kategorii 15-19 let (kraj 7,4 %, CR 6,6 %). V mezikrajskem srovnani je ¢tvrta nejvyssi spolu s JihoCeskym
krajem. Nad republikovym primérem je mira ekonomické aktivity také v kategorii 20-24 let (kraj 54,9 %, CR
51,8 %). S timto udajem je mezi kraji na 6. misté. Ekonomicka aktivita v kategorii 25-29 let dosahla vyse
79,1 %, &imz tato hodnota nedosahuje celorepublikové vyse (CR 80,8 %), a mezi kraji je na 11. az 12. misté
spolu s krajem Karlovarskym.

Mira ekonomické aktivity obyvatel Moravskoslezského kraje podle pohlavi a véku (tfileté priméry)
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil
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Ve vékové kategorii 15-19 let se v kraji v poslednich 10 letech pfili§ neliSi vyvoj miry ekonomické aktivity
mezi muzi a Zenami. Nejvy$$i mira ekonomické aktivity byla zjisténa v roce 2008 u muzll a u Zen v roce
2016. Ve vékové kategorii 20—24 let je mira ekonomické aktivity muzl vyrazné vys$si nez zen stejného véku.
Mira ekonomické aktivity muz(i ve véku 25-29 let v uplynulych 15 letech vétSinou piekracovala 90% hranici
a jeji meziroéni zména byla na urovni statistické chyby. Mira ekonomické aktivity Zen stejného véku byla
o tfetinu niz8i nez mira ekonomické aktivity muzi, pficemz od roku 2013 rostla. V poslednim sledovaném
roce se odchylovala mira ekonomické aktivity Zen od miry ekonomické aktivity muz(i o vice nez 20 p. b.
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Zameéstnani podle postaveni v zameéstnani, odvétvi ¢innosti a hlavnich
tfid zaméstnani

Z vysledki S¢itani lidu, domu a byt 2011 vyplyva, ze v kraji ve vékové kategorii 15-19 let tvorili vice nez
polovinu zaméstnanych osob pracujici studenti a u¢ni (57,5 %), pfitom ve vékové skupiné 25-29 let tvofili
pracujici studenti a u¢ni pouze 2,1 %. Obdobné byl u vy8Sich vékovych kategorii mezi nezaméstnanymi nizsi
podil téch, ktefi hledali 1. zaméstnani (od 79,6 % ve vékové skupiné 15-19 let po 14,8 % ve vékové
kategorii 2529 let). Mezi ekonomicky neaktivnimi se s rostoucim vékem snizoval podil zak(, studentd
a ucénll z 98,6 % na 25,0 %. Pomérné vyrazné vyssi nez pocet nepracujicich dlichodcl ve véku 25-29 let byl
pocet ostatnich osob s vlastnim zdrojem obzivy, a to vlivem zahrnuti Zen na rodi€ovské dovolené.

Obyvatelstvo podle ekonomické aktivity, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

v tom z toho vékova skupina Osoby ve veku .
Celkem 25-29 let podle pohlavi
muzi Zeny 15-19 20-24 25-29 muzi zeny

Pocet obyvatel 1205834 | 586489 | 619 345 71 542 80 696 77 145 39 540 37 605

v tom podle ekonomické aktivity:
ekonomicky aktivni 575689 | 309968 | 265721 8 393 46 257 61883 34222 27 661

v tom:

zaméstnani 504 301 | 273924 | 230377 5393 35671 53 669 29919 23750
z toho pracuijici studenti a uéni 7 764 3754 4010 3103 3401 1142 572 570
nezaméstnani 65 411 36 044 29 367 3000 8183 7 256 4303 2953
z toho hledajici 1. zaméstnani 12 013 6 036 5977 2389 3 555 1077 674 403
ekonomicky neaktivni 574138 | 244388 | 329750 56 034 29626 9 862 2390 7472
nepracujici dichodci 282950 | 110227 | 172723 155 681 944 604 340
ostatni s vlastnim zdrojem obzZivy 18 836 2 350 16 486 122 1435 4013 247 3766
z4ci, studenti a ucni 176 005 87 581 88 424 55 239 26 020 2 469 1213 1256
nezjisténo 56 007 32133 23 874 7115 4813 5400 2928 2472

Z hlediska postaveni v zaméstnani jsou mezi mladymi lidmi v kraji ve véku 20-29 let nadpriimérné
zastoupeni zaméstnanci. Ve vékové skupiné 15-19 let vzhledem k vysokému podilu osob, u kterych nebylo
postaveni v zaméstnani zjisténo, neni podil zaméstnancl smérodatny, podstatny je vS§ak nadpriimérny podil
osob pracujicich na vlastni ucet. Ve vékové skupiné 25-29 let se jiz projevuje rozdil mezi postavenim
v zaméstnani u muzd a u zen. Muzi vyrazné Castéji pracuji na vlastni GCet i jako zaméstnavatelé, presto
jejich zastoupeni nedosahuje urovné zjisténé mezi véemi zaméstnanymi. Zeny maji oproti muzim vy$si podil
téch, které jsou v zaméstnaneckém pracovnim vztahu. Je tfeba téz vzit v ivahu, Ze u Zen je vy3&i podil téch,
u nichz informace o postaveni v zaméstnani nebyla zjiSté€na. To zfejmé souvisi s tim, Ze mezi zaméstnanymi
byly pfi scitani lidu, domd a bytdl i Zeny na materfské dovolené, které Casto neuvadély postaveni
v zamé&stnani, odvétvi ekonomické ¢innosti i tfidu zaméstnani.

Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

v tom z toho vékova skupina Osoby ve veku .
Celkem 25-29 let podle pohlavi
muzi zeny 15-19 20-24 25-29 muzi zeny

Zaméstnani celkem 504 301 | 273924 | 230377 5393 35671 53 669 29919 23750
v tom (%):

zaméstnanci 81,0 78,3 84,3 40,6 84,5 85,8 85,0 86,8

zaméstnavatelé 3,3 4,3 2,1 0,2 0,5 1,1 1,4 0,7

osoby pracujici na vlastni ucet 10,0 12,5 7,0 2,6 6,7 8,2 10,3 55

¢lenové produkénich druzstev 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0

pomahajici rodinni pfislusnici 0,4 0,2 0,6 1,4 0,3 0,2 0,2 0,2

nezjisténo 52 4,6 59 55,2 8,0 4,7 3,2 6,7

Sc¢itani lidu poskytuje téz informace o struktufe zaméstnanych podle odvétvi ekonomické Cinnosti. Je tfeba
vzit v vahu, Ze u vice neZ desetiny zaméstnanych nebylo odvétvi zjisténo, pfitom ve vékové kategorii 20 az
24 let dokonce u kazdého Sestého. V porovnani se vdemi zaméstnanymi bydlicimi v kraji je podil mladych
muz(l zaméstnanych v priimyslu nadpriimérny, podprimérny je zejména v zemédélstvi. Nadpramérny podil
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v zemédélstvi a stavebnictvi
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Podnikatelé ve véku 15-29 let podle SO ORP a krajli podle SLDB 2011 (ze zjisténych hodnot)

podil zaméstnavatelt
a osob pracujicich na vlastni ucet
na zaméstnanych stejného véku (%)

8 10 12 14 Zdroj: CSU

To, Zze mladi lidé jsou na pocatku své pracovni kariéry a ¢asto hledaji uplatnéni na trhu prace, se projevuje
rozdily ve struktufe zaméstnanych podle hlavnich tfid zaméstnani mezi vékovou skupinou 20-24 let
a 25— 29 let. Ve vékové skupiné 20-24 let byli v kraji vice zastoupeni muzi zaméstnani jako Femeslnici
a opravafi, obsluha stroji a zafizeni véetn& montérl a techniéti a odborni pracovnici. Zeny ve stejném véku
byly Castéji zaméstnany ve sluzbach a prodeji &i jako technicti a odborni pracovnici. Ve vékové skupiné
25-29 let jiz muzi i zeny nachazeli €astéji uplatnéni tam, kde mohli vyuzit svou vy3si kvalifikovanost
v porovnani se starSimi méné kvalifikovanymi obyvateli kraje. Vy$8i podil maji v této vékové skupiné
specialisté, technicti a odborni pracovnici, mezi Zenami téZ pracujici ve sluzbach a prodeji. Zastoupeni této
vékové skupiny ve tfidé zakonodarc(l a fidicich pracovnikil je sice vy$§i nez ve vékové skupiné 20-24 let,
avSak nedosahuje podilu, ktery je mezi véemi zaméstnanymi bydlicimi v kraji.

Zaméstnani podle odvétvi ekonomické €innosti, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

v tom podle pohlavi
Zameéstnani — -
muzi zeny
celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29

Pocet obyvatel 504301 | 35671 | 53669 273924 | 20358 | 29919 | 230377 | 15313| 23750
z toho (%):

zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi 1,7 1,2 1,1 2,2 1,6 1,5 1.1 0,8 0,7

primysl celkem 30,1 32,7 28,2 39,5 43,6 37,3 19,0 18,3 16,6

stavebnictvi 6,3 5,1 6,3 10,2 8,2 9,9 1,6 1,0 1,8

obchod; opravy motorovych vozidel 10,0 10,2 9,6 7,5 8,0 8,1 12,9 13,0 11,5

doprava a skladovani 54 3,9 4,2 7,0 51 55 3,4 2,4 2,6

vzdélavani 6,4 2,4 5,0 2,6 0,7 2,0 11,0 46 8,9

zdravotni a socialni péce 71 5,0 7,0 2,3 1,2 2,3 12,8 10,0 12,9

ostatni ¢innosti 22,2 249 28,3 18,3 19,1 242 26,9 32,6 33,4

nezjisténo 10,9 14,6 10,2 10,5 12,6 9,1 11,3 17,3 11,6

Vzdélanostni struktura mladych zaméstnanych osob s bydlist€m v kraji je v porovnani se vsemi

zaméstnanymi priznivéjsi. Podil zaméstnanych muzli s Uplnym stfednim vzdélanim (s maturitou) ve véku
25-29 let (u nichz je predpoklad, ze ukoncili vzdélavaci proces) byl vroce 2011 ve srovnani se vSemi
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zaméstnanymi muzi vys88i o 5,9 p. b. a v pfipadé vysokoskolsky vzdélanych o 3,7 p. b. Jesté vyrazngjsi
rozdily ve vzdélanostni struktufe nalezneme v pfipadé Zen. Podily zaméstnanych mladych Zen ve véku
25-29 let, které ukoncily nastavbové a vys$Si odborné, resp vysokoskolské vzdélani, byly ve srovnani se
v§emi zaméstnanymi zenami vyssi (0 0,8 p. b., resp. 15,7 p. b.).

Zaméstnani podle nejvyssiho ukonéeného vzdélani, pohlavi a véku
Zdroj: SLDB 2011

v tom podle pohlavi
Zaméstnani — -
muzi zeny
celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29 celkem 20-24 25-29

Pocet obyvatel 504 301 35671 | 53669 273924| 20358 | 29919 | 230377 15313| 23750
v tom (%):

bez vzdélani 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

zakladni vé. neukonéeného 6,3 6,8 4,2 5,1 7,8 4,9 7,6 55 3,3

stfedni v€. vyuceni (bez maturity) 38,7 32,7 27,5 451 40,1 35,3 31,1 22,7 17,6

Uplné stfedni (s maturitou) 32,6 49,6 36,6 29,6 45,1 35,5 36,3 55,7 37,9

nastavbové a vys$si odborné 4,6 3,6 53 29 2,7 3,6 6,5 4,9 7,3

vysokos$kolské 17,1 6,5 26,1 16,5 3,56 20,2 17,8 10,4 33,5

nezjisténo 0,6 0,6 0,4 0,6 0,6 0,4 0,5 0,6 0,4

Rozdil ve struktufe ekonomicky aktivnich obyvatel podle odvétvi ekonomické cCinnosti v jednotlivych
okresech Moravskoslezského kraje je zvlasté patrny v okrese Novy Ji¢in, a to u obou vékovych kategorii
vy$§im zastoupenim primyslu a niz8im zastoupeni jmenovité neuvedenych odvétvi shrnutych do polozky
ostatni Cinnosti.

Ekonomicky aktivni ve véku 20-29 let podle odvétvi ekonomické €innosti v okresech
Moravskoslezského kraje (ze zjisténych hodnot)
Zdroj: SLDB 2011
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Dojizd’ka do zameéstnani (podle SLDB 2011)

Pro publikovani dat o meziobecni dojizdce do zaméstnani mladé generace byly vyuzity (na rozdil od bézné
publikovanych dat podle okresl) Udaje ze Scitani lidu, domu a bytl 2011 zpracované podle spravnich obvodl
ORP. Vzhledem k tomu, Ze se u ¢asti dojizdéjicich do zaméstnani nepodafilo zjistit misto pracovisté, tyka se
nasledujici text pouze zaméstnanych osob se zjisténymi udaji o dojizdce. Podchycena nebyla dojizdka do
zaméstnani u pracujicich studentl. Vzhledem k tomu, Ze ne vzdy bylo mozné u mista pracovisté urcit
pfislusny spravni obvod ORP, miiZze se liSit sou¢tovy rfadek za kraj v nasledujicich tabulkach od oficialnich
publikovanych tdajd o dojizdce do zaméstnani a Gdajl v prilohové tabulce vybranych ukazatel(i podle krajt.

V roce 2011 mél kraj zaporné saldo dojizdky do zaméstnani, z kraje vyjizdélo za praci o 9 023 osob vice,
nez do né&j dojizdélo. Mladi lidé ve véku 25-29 let se na tomto saldu podileli vice nez jednou &tvrtinou.
Pouze ve tfech spravnich obvodech ORP pievazuje ve vékové skupiné 25-29 let pocet dojizdéjicich nad
poctem vyjizdgjicich: v SO ORP Frenstat pod Radhostém o 48 osob, v SO ORP Ostrava o 3 129 osob
a SO ORP Tfinec o 116 osob. Nejvétsi zaporné saldo dojizdky do zaméstnani mél v roce 2011 SO ORP
Havifov (0 1 492 osob), SO ORP Orlova (o0 633 osob) a SO ORP Hiucin (o 594 osob).
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Dojizd’ka do zaméstnani osob ve véku 25-29 let podle spravnich obvodii ORP

Zdroj: SLDB 2011

VYyjizdéji do zaméstnani Dojizdéjici do zaméstnani
v tom (%) v tom (%)
celkem — celkem —
veveku |v ramei so| 9IMWCN | Goiingen | .| veveku |vrameiso| 2N | 2 jingeh
25-29let | oRP kraje | SO ORP | it | MmO CR | 2529 et | orP kraje | S°ORP | krait
kraje kraje
Moravskoslezsky kraj | 17 176 235 58,2 12,2 60| 14818 27,2 67,5 53
v tom SO ORP:
Bilovec 485 12,8 76,3 7.8 3,1 117 53,0 46,2 0,9
Bohumin 435 6,0 83,4 74 32 375 6,9 92,0 1,1
Bruntal 426 37,3 22,1 34,5 6,1 322 49,4 41,9 87
Cesky Tésin 485 23 82,1 8,9 6,8 279 39 95,0 1,1
Frenstat p. R. 379 29,8 46,4 18,2 55 427 26,5 60,9 12,6
Frydek-Mistek 2015 36,1 52,1 8,0 38 1777 41,0 57,2 1,8
Frydiant n. O. 447 18,6 66,4 11,2 38 227 36,6 61,7 1,8
Havifov 1883 75 80,5 73 4,7 391 36,1 61,9 2,0
Hiugin 838 11,8 78,8 54 4.1 244 40,6 57,8 1,6
Jablunkov 564 18,1 69,5 8,9 35 147 69,4 28,6 2,0
Karvina 873 18,3 64,0 10,7 7,0 704 22,7 75,6 1,7
Kopfivnice 808 25,6 59,7 9,9 48 702 29,5 56,1 14,4
Kravare 449 12,0 71,7 6.2 10,0 133 40,6 57,9 1,5
Krnov 461 373 332 24,1 54 280 61,4 35,4 32
Novy Ji¢in 858 38,0 41,1 16,3 45 800 40,8 50,3 9,0
Odry 256 20,7 48,0 238 74 156 34,0 57,1 9,0
Opava 1381 43,4 37,0 13,3 6,4 1183 50,6 44,7 46
Orlova 863 4,1 82,7 9.2 4.1 230 15,2 83,5 1,3
Ostrava 2158 25,6 452 17,4 11,8 5287 10,5 83,1 6,4
Rymafov 198 19,2 38,4 32,3 10,1 77 49,4 35,1 15,6
Tinec 756 37,2 44,4 10,1 83 872 32,2 66,7 1,0
Vitkov 158 21,5 51,9 22,8 3,8 88 38,6 48,9 12,5

Mezi vyjizdé&jicimi do zamé&stnani ve véku 25-29 let bylo v roce 2011 nejvice t&ch, ktefi vyjizdéli do jiného
spravniho obvodu ORP v kraji (58,2 %), o polovinu méné bylo vyjizd&jicich v ramci daného spravniho
obvodu (23,5%). Do ostatnich kraji vyjizdélo 12,2 % osob a 6,0 % osob pracovalo v zahrani¢i. V porovnani
s ostatnimi kraji CR (bez HI. m. Prahy) ma kraj mezi vyjizdéjicimi vysSi zastoupeni osob vyjizdé&jicich do
jinych SO ORP kraje €i vyjizdéjicich za praci do zahranigi.

Struktura vyjizdky do zaméstnani osob ve véku 25-29 let podle typu vyjizdky (ze zjiSténych hodnot)

Zdroj: SLDB 2011
Moravskoslezsky kraj
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Z porovnani SO ORP podle podilu vyjizdéjicich osob ve véku 25-29 let na celkovém poctu vyjizdéjicich
vyplyva, ze nejvyssi podil maji mladi lidé na vSech vyjizdéjicich na Ostravsku a v Kopfivnici, v ramci daného
spravniho obvodu pak v SO ORP Frenstat pod Radhostém a Kravare. Dale byl nejvy$si podil mladych na
celkovém poctu vyjizdéjicich do jinych SO ORP v kraji na Ostravsku a Tfinecku, do jinych kraji na
Jablunkovsku a do zahranici na Rymarovsku. Nejnizsi podil na vyjizdé&jicich maji mladi lidé ve Frydlanté nad
Ostravici, pfitom v ramci daného SO ORP v Rymarové, do jinych SO ORP kraje ve Frydlanté nad Ostravici,
do jinych kraju ve Frenstaté pod Radhostém a do zahranici v Kravafrich.

Vyjizdéjici do zaméstnani z obce bydlisté ve véku 15-29 let podle SO ORP a kraji podle SLDB 2011
(ze zjisténych hodnot)

podil na vyjizdéjicich celkem (%)

20 21 22 24 Zdroj: CSU

Mzdova uroven podle véku zaméstnancli

Hruba mésicéni mzda v podnikatelské sfére v roce 2016 Cinila u zaméstnancl celkem 26 006 K¢, z toho
u muzll byla 0 2 617 K& (o 10,1 %) vySsi a u Zen naopak o0 4 071 (o 15,7 %) nizSi. Za poslednich pét let se
hruba mési¢ni mzda celkem zvysila 0 2 012 K¢ (0 8,4 %), z toho u muzli 0 8,1 % a u Zen o 10,1 %. Rozdil
mezi hrubou mési¢ni mzdou u muzl a Zen v roce 2016 ¢inil +6 688 K¢ (30,5 %). V nepodnikatelské sfére byl
vyvoj obdobny. Hruby mésic¢ni plat celkem v roce 2016 Cinil 28 228 K&, od roku 2012 se zvysil o 3 286 K¢
(tj. 0 13,2 %). U muzli byl plat v roce 2016 o 3 150 K& vys$Si nez v roce 2012 a u Zen o 3 403 K¢. Hruby
mésicéni plat muzl byl v roce 2016 o 5 391 K& vy$si nez plat Zen (0 20,3 %).

Primérna mésic¢ni mzda/plat podle véku a pohlavi zaméstnancti v roce 2016

Pramen: Informacni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci v K&
Hruba mésiéni mzda v podnikatelské sfére Hruby mési¢ni plat v nepodnikatelské sfére
celkem muzi zeny celkem muzi Zeny

Zaméstnanci celkem 26 006 28 623 21935 28 228 31992 26 601

v tom ve véku:

do 20 let 17 477 18 505 15782 13 936 . .
20-29 let 22 265 23775 19 493 22 816 23749 22 309
30-39 let 26 536 29 036 22 156 27 347 30 806 25 264
4049 let 27127 30 442 22 582 29016 35 054 26 606
50-59 let 26 436 29783 22173 28 759 32 426 27 646
60 a vice let 27 212 28 467 23 444 31409 32 986 30 336
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U zaméstnancl do 20 let v podnikatelské sféfe ¢Cinila hruba mési¢ni mzda celkem 17 477 K¢, u muzl do
20 let byla 0 2 723 vy$8i nez u zen. Obdobné tomu bylo u zaméstnanctl od 20-29 let. Hruba mési¢ni mzda
celkem G¢inila 22 265 K¢, u muzl do 29 let byla o 4 282 K& vy$si nez u zen. Hruby mésicni plat
v nepodnikatelské sfére ¢inil 13 936 K& u zaméstnancl do 20 let. V kategorii zaméstnancl od 20-29 let pak
22 816 K¢, pricemz rozdil mezi hrubym mésicénim platem muzl a Zen ve vékové kategorii 20 29 let v roce
2016 ¢inil 1 440 K¢ ve prospéch muzi.

V Moravskoslezském kraji hruba mési¢ni mzda u muzl v roce 2016 svou vysi dosahla na desaté misto mezi
kraji Ceské republiky (stejn& tomu bylo u muzii ve veékove skupiné do 20 let i ve skupiné 20-29 let). Hruba
mési¢ni mzda u Zen celkem dosahla mezi ¢trnacti kraji CR na desaté misto, ve vékové kategorii do 20 let na
13. misto (Etrnacty byl kraj Jihomoravsky). Ve vékoveé kategorii 20-29 let pak zaujala posledni misto mezi
kraji CR.

V nepodnikatelské sféfe celkova vySe hrubého meési¢niho platu svou vy$i u muzd v roce 2016
v Moravskoslezském kraji zaujala 5. misto v CR za kraji Hl. m. Praha, Plzefiskym, Jihomoravskym
a Kralovéhradeckym. Ve vékové kategorii 20-29 let se hruby mésiéni plat jak u muzd, tak u zen umistil
uprostred 14 krajl, a to na 8. misté.

Median mési¢ni mzdy/platu podle véku a pohlavi v Moravskoslezském kraji v roce 2016
Pramen: Informacni systém o primérném vydélku Ministerstva prace a socialnich véci
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Ve vybérovém Setfeni mezd neni pouzivana pouze primérna mzda (aritmeticky primér), ale také median.
Ukazuje mzdu zaméstnance uprostfed mzdového rozdéleni (pravé stejny pocet mezd je vysSich i nizSich
nez median) a vypovida tak mnohem Iépe o skute¢né mzdové urovni.

Median hrubé mésiéni mzdy v podnikatelské sféfe v Moravskoslezském kraji v roce 2016 dosahl u muz
celkem hodnoty 25 807 K¢ (tvofil tak 90,2 % priimérné mzdy), u muzl do 20 let 18 326 K¢& (99,0 % pramérné
mzdy v této vékové kategorii) a ve vékové kategorii 20-29 let 23 027 K¢ (96,9 % primeérné mzdy v této
kategorii). Median hrubého mési¢niho platu v nepodnikatelské sféfe u muzi byl 29 460 K& (92,1 %
primérné mzdy), a ve vékové kategorii 20-29 let 23 051 K& (97,1 % primérné mzdy).

U Zen celkem v podnikatelské sféfe dosahl median hodnoty 19 610 K¢ a tvofil tak 89,4 % primérné mzdy.
Ve vékové kategorii do 20 let v podnikatelské sféfe byl median 15 675 (99,3 % prdmérné mzdy) K¢
a v kategorii 20—29 let 18 343 K&.(94,1 % primérné mzdy). V nepodnikatelské sféfe median u zen celkem
¢inil 26 036 K¢ (97,9 % priimérné mzdy) a v kategorii 20-29 let 21 798 K¢é (97,7 % pramérné mzdy).

Uplatnéni absolvent( na trhu prace

Absolventi $kol patfi mezi rizikové skupiny ekonomicky aktivnich obyvatel, ktefi se hidre uplatiuji na trhu
prace. Absolventi Skol jsou znevyhodnéni nedostatkem praxe, chybé&jicimi pracovnimi navyky a minimem
zkuSenosti. Na druhou stranu na trhu prace mohou konkurovat aktualnimi odbornymi znalostmi, ovladanim
cizich jazykl, pocitacovymi dovednostmi a vétsi profesni flexibilitou. Jejich nezaméstnanost je vyrazné
ovlivnéna celkovou ekonomickou situaci v zemi, celkovou nezaméstnanosti, stavem nabidky a poptavky po
pracovni sile, jeji vzdélanostni a oborovou strukturou. Absolventi kol maji problémy s uplatnénim zhruba do
25 let, poté se jejich situace na trhu prace vyrazné zlep$i a ustéli.

~ .
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Data za absolventy a mladistvé z MPSV podle délky evidence na ufadu prace a vzdélani mame k dispozici
k 30. 9. nebo k 30. 4. Dubnové hodnoty jsou vice relevantni z toho dlvodu, Ze se tolik neprojevuje vliv cykll
Skolniho roku.

Nezaméstnani absolventi $kol a mladistvi v evidenci Gradi prace podle okresii k 30. 4. 2016
Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci

Absolventi skol Mladistvi
z toho z toho
v evidenci déle dosud v evidenci déle dosud
celkem Zeny nez 5 mésicd nepracovali celkem Zeny nez 5 mésicl nepracovali
celkem | zeny [celkem | Zzeny celkem | zeny |celkem | Zzeny
Moravskoslezsky kraj 2199 | 1148 940 509 | 1144 590 672 315 403 206 655 312
v tom:
Bruntal 189 91 98 45 90 41 66 21 36 16 62 21
Frydek-Mistek 324 180 118 74 174 98 30 17 6 4 27 16
Karvina 473 240 209 108 219 113 169 84 99 50 167 84
Novy Ji€in 181 99 76 44 102 53 59 25 23 12 56 24
Opava 386 191 168 82 186 84 44 20 25 15 44 20
Ostrava-mésto 646 347 271 156 373 201 304 148 214 109 299 147

Pocet nezameéstnanych absolventd a mladistvych evidovanych na Grfadech prace se v Moravskoslezském kraji od
ledna roku 2012 zvySoval az do fijna 2013, kdy dosahl poc¢tu 6 021 osob. Od té doby klesl az na 2 635 v prosinci
2016 (0 56,2 %). Ve sledovaném obdobi byl az do kvétna 2015 pocet volnych pracovnich mist niz8i nez pocet
nezameéstnanych absolventl a mladistvych. Od ¢ervna 2016 byl poprvé zaznamenan vy$$i pocet volnych
pracovnich mist nez pocet nezaméstnanych absolvent(l a tento trend pokracoval az do prosince 2016.

Pocet nezaméstnanych absolventl $kol v Moravskoslezském kraji k 30. 4. 2016 byl nejvy$si v okresech

Uradu prace déle nez 5 mésicl bylo v Moravskoslezském kraji témér 43 procent z celkového poctu
2 199 osob, relativné nejvice to bylo v okrese Bruntal. V okresech Ostrava-mésto a Novy Ji¢in vice nez
polovina absolvent(i dosud nepracovala.

Z poctu 672 mladistvych v Moravskoslezském kraji bylo téméF 47 % zen. Témér vSichni (655) dosud jesté
nepracovali — ve vSech okresech v Moravskoslezském kraji pfekrogili hranici 90 a vice procent.

Nezaméstnani absolventi kol v evidenci ufad( prace podle vzdélani (k 30. 4.)

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
2014 2015 2016
celkem z toho zeny celkem z toho zeny celkem z toho zeny
vkraji | vCR | vkraji | vCR | vkraji | vCR | vkraji | vCR | vkraji | vCR | vkraji | vCR
Absolventi Skol celkem 91,8 | 100,0 92,4| 100,0| 100,0| 100,0 99,9| 100,0| 100,0( 100,0| 100,0| 100,0
v tom podle vzdélani:
nizsi stfedni vzdélani - 0,1 - 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0
nizsi stfedni odborné 6,2 5,8 54 47 6,2 6,1 5,0 52 5,6 57 3,8 4,8
stfedni odborné
s vyuénim listem 27,4 25,6 21,9 19,1 26,0 23,7 21,8 18,3 23,8 22,2 19,3 16,8
stfedni odborné bez
mat. i vyug. listu - 0,0 - 0,1 - 0,1 - 0,1 - 0,1 - 0,1
USV - gymnazium 6,0 6,0 6,0 6,4 6,5 6,9 7.1 7,0 6,9 7.5 6,9 7,8
USO - vyugeni a maturita 21 9,2 1,9 7.7 8,7 8,6 6,9 7,2 8,6 8,2 7,3 6,8
USO - stfedni odborna
$kola (bez vyuceni) 29,0 29,9 31,3 33,0 29,4 29,1 317 31,4 26,8 27,9 27,3 28,8
vys$$i odborné vzdélani 2,3 3,0 3,6 4,0 2,5 2,9 3,7 3,8 2,5 3,0 3,6 3,9
bakalarské vzdélani 8,7 10,1 10,5 12,4 10,3 11,0 12,5 13,4 11,5 12,5 15,3 15,5
magisterské vzdélani 9,7 9,8 11,5 12,1 10,0 11,2 11,2 13,2 13,8 12,5 15,9 15,0
doktorské vzdélani 0,3 0,5 0,3 0,6 0,4 0,4 0,2 0,3 0,5 0,4 0,6 0,4

Za posledni tii roky doslo v Moravskoslezském kraiji k poklesu po¢tu nezaméstnanych absolventl skol v evidenci
Ufadu prace podle vzdélani k 30. 4. o 1 636 osob. Poc¢et nezaméstnanych absolvent(i v Moravskoslezském kraji
predstavoval 2 199 osob, coZ bylo 15,2 % ze véech nezaméstnanych absolventd CR. Vice neZ polovina
(52,2 %) z toho byly Zeny. Ze v8ech nezaméstnanych absolventl v kraji bylo nejvice (26,8 %) absolventl
s Uplnym stfednim odbornym vzdélanim bez vyuceni.
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Nezaméstnani absolventi $kol v evidenci uradu prace podle vzdélani a okresti k 30. 4. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
z toho okresy
Kraj celkem | g ntal Frydek- Karvina | NowyJicin | Opava Ostrava -
Mistek mésto
Absolventi Skol celkem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
v tom podle vzdélani:
nizsi stfedni vzdélani - - - - - - -
nizsi stfedni odborné 5,6 6,9 4,0 8,0 3,3 4.4 57
stfedni odborné
s vyuénim listem 23,8 31,7 17,6 30,9 19,3 25,1 20,0
stfedni odborné bez
mat. i vyug. listu - - - - - - -
USV - gymnazium 6,9 6,9 8,3 3,6 8,8 49 9,1
USO - vyuéeni a maturita 8,6 6,9 4.0 9,9 8,8 9,1 10,2
USO - stfedni odborna
$kola (bez vyuéeni) 26,8 29,1 33,6 254 23,8 27,7 24,0
vy$$i odborné vzdélani 2,5 1,6 2,8 1,9 3,3 3,1 2,5
bakalarské vzdélani 11,5 9,0 11,4 9,7 16,0 12,2 11,8
magisterské vzdélani 13,8 7.9 17,3 9,9 16,6 13,0 16,3
doktorské vzdélani 0,5 - 0,9 0,9 - 0,6 0,5

Z nezaméstnanych absolventl $kol v evidenci ufadu prace s USO bez vyudeni bylo nejvice té&chto
absolventl v okrese Ostrava-mésto (155 osob) a v okrese Karvina (120 osob).

Mira nezaméstnanosti’ absolventt denniho studia stiednich a vyssSich odbornych skol (k 30. 4.)

Pramen: Narodni Ustav pro vzdélavani v %

Mira nezaméstnanosti absolventl podle hlavnich kategorii vzdélani

stfedni odborné
vzdélani s maturitou
a odbornym vycvikem;
nastavbové vzdélani

stfedni odborné
vzdélani s maturitou

stfedni vzdélani

IR gymnazialni vzdélani
s vyuénim listem

vy$§i odborné vzdélani

v kraji vCR v kraji vCR v kraji vCR v kraji vCR v kraji vCR
2012 20,0 16,7 3,6 3.1 15,7 14,4 11,0 9,1 8,9 9,1
2013 31,4 27,4 47 4.1 28,7 23,5 16,6 14,8 13,4 11,9
2014 22,8 17,8 6,0 4,4 231 15,9 15,0 11,6 13,7 10,2
2015 17,7 13,7 4,4 3,8 16,4 14,0 11,6 9,6 10,9 7,5
2016 11,8 9,9 4,1 3.1 131 10,6 8,5 7,5 8,5 52
K podil poétu "¢erstvych" nezaméstnanych absolventl (ktefi ukondili studium nejdfive v kvétnu pfedchoziho roku)

podle kraje v némz studovali a celkového poctu absolvent(, ktefi ukondili studium v kalendainim roce predchazejicim roku
vypoctu v kraji, kde studovali

Hodnota miry nezaméstnanosti absolventl vyjadfuje, kolik procent absolventl dané kategorie vzdélani
zlstalo k 30. 4. nasledujiciho roku bez zaméstnani. Ve v8ech sledovanych kategoriich vzdélani prekracovala
hodnota miry nezaméstnanosti v kraji hodnotu Ceské republiky, a to nejvice u vy$siho odborného vzdélani
(v kraji 8,5 %, v CR 5,2 %) a pak u stfedniho odborného vzdélani s maturitou s odbornym vycvikem,
nastavbové studium (v kraji 13,1 %, v CR 10,6 %).

Podle skupin oborl vzdélani bylo vice nezaméstnanych absolventll v dubnu 2016 v oboru pedagogika,
ugitelstvi a socialni pége (kraj 22,2 %, CR 16,1 %), strojirenstvi a strojirenska vyroba (kraj 9,6 %, 6,9 % CR),
stavebnictvi, geodézie a kartografie (kraj 14,1 %, 11,9 % CR) a gastronomie, hotelnictvi a turismus (kraj
13,5 %, 11,8 CR %).

V Moravskoslezském kraji v roce 2016 pfipadalo 0,8 nezaméstnanych absolventdl a mladistvych
na 1 pracovni misto pro n& uréené (v CR 0,5 absolventii a mladistvych na 1 pracovni misto). Podil volnych
pracovnich mist pro absolventy a mladistvé na celkovém poctu volnych pracovnich mist v roce 2016 Cinil
30,9 % v kraji (CR 29,6 %). Pfi tom musime konstatovat, Ze volna pracovni mista na Uufadech prace nelze
povaZovat za reprezentativni vzorek poptavky po pracovnicich ze strany zaméstnavatell. Je tfeba brat
v Uvahu, Ze zaméstnavatelé maji zajem ziskat zaméstnance urcité kvality, a proto v mnoha pfipadech voli
jiny osvédcéeny zpUsob jejich vyhledavani (napf. vybérem ze zajemcl, ktefi se zaméstnavatellim hlasi sami,
doporuc¢enim zaméstnanct, personalnimi agenturami apod.).
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Pracovni mista v evidenci uradt prace (k 30. 4.)
Pramen: Narodni Ustav pro vzdélavani

M . . . Pocet nezaméstnanych absolventu Podil volnych pracovnich mist pro
Pocet volnych pracovnich mist L . . L 3
. a mladistvych na 1 volné pracovni absolventy a mladistvé na celkovém
v kraji . o N . . .
misto pro né urCené poctu volnych pracovnich mist (%)
z toho pro
celkem absolventy v kraji vCR v kraji vCR
a mladistvé
2012 4 303 497 7,2 47 11,6 13,2
2013 3597 583 8,7 58 16,2 14,8
2014 3955 551 8,0 3,4 13,9 19,5
2015 7 939 1821 1,9 1,1 22,9 248
2016 11 548 3 568 0,8 0,5 30,9 29,6

Nezaméstnani absolventi $§kol a mladistvi v evidenci Gfadl prace a volna mista pro né ur¢ena
v Moravskoslezském kraji
Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci
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Podil nezaméstnanych podle vékovych skupin

K 31. 12. 2016 &inil podil nezaméstnanych osob ve véku 15-64 let v Moravskoslezském kraji celkem 7,38 %.
Problém nezaméstnanosti je mozno pfiblizit i v podrobné&jSim spravnim ¢lenéni kraje. V okresnim ¢&lenéni je
nejvyssi uroven nezaméstnanosti dlouhodobé v okrese Karvina a Bruntal. Na konci roku 2016 zde podil
nezaméstnanych na obyvatelstvu &inil v okrese Karvina 10,23 % a v okrese Bruntal 9,36 %. Nejnizsi uroven
nezameéstnanosti byla v okresech Novy Ji¢in a Frydek-Mistek (4,36 %, resp. 4,57 %).

Ve vékové kategorii 15—19 let &inil podil nezaméstnanych k 31. 12. 2016 celkem 3,78 % (u muzud 3,82 %
auzen 3,75 %). NejvySsi uroven nezaméstnanosti byla v této vékové kategorii v okrese Ostrava-mésto
5,86 % (u muzl 6,04 % a u Zen 5,67 %) a nejnizsi v okrese Novy Ji¢in 1,83 % (u muzt 1,94 % a u Zen
1,71 %).

Ve vékové kategorii 20-24 let celkem byla nejvyssi droven nezaméstnanosti v okrese Bruntal. Bylo to
9,43 % (u muzll 11,42 % a u zen 7,30 %) a v kategorii 25-29 let v okrese Karvina 9,94 % (u muzl 9,56 %

v okrese Novy Ji¢in, a to 3,68 %, resp. 4,39 %.

V ¢lenéni podle spravnich obvod(i ORP byla nejvy$si Grover nezaméstnanosti v SO ORP Karvina (12,06 %)
a Orlova (10,97 %) v kategorii 15-64 let celkem, naopak nejniz$i uroven nezaméstnanosti byla v SO ORP
Jablunkov (3,25 %). NejvySSi podily nezaméstnanosti byly potvrzeny v SO ORP Karvina i ve vékovych
kategoriich 20-24 let (10,97 %) a 25-29 let (12,06 %). NejnizSi podil nezaméstnanosti byl ve vékové
kategorii 15-19 let celkem v SO ORP Novy Ji¢in (1,63 %) a Kopfivnice (1,68 %). V kategorii 20-24 let

Jablunkov (3,69 %).
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Uchazeci o zaméstnani ve véku 15-29 let podle SO ORP a kraji k 31. 12. 2016

podil na uchazecich o zaméstnani celkem (%)

20 22 24 26 Pramen: evidence ufadli prace

Uchazeci o zaméstnani podle véku a kraja k 31. 12. 2016
Pramen: Ministerstvo prace a socidlnich véci
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Podil nezaméstnanych osob podle véku, pohlavi a okrest k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
Podil nezaméstnanych osob ve véku"
15-64 let 15-19 let 20-24 let 25-29 let
celkem| muzi zeny |celkem| muzi Zzeny |celkem| muzi zeny |celkem| muzi Zeny

Moravskoslezsky kraj 7,38 7,61 7,14 3,78 3,82 3,75 7,38 8,18 6,53 7,62 7,33 7,94

v tom okresy:
Bruntal 9,36 9,58 9,14 4,62 5,08 4,14 9,43 | 11,42 7,30 8,94 8,79 9,10
Frydek-Mistek 4,57 4,75 4,39 1,90 1,71 2,10 5,24 5,40 5,06 4,80 4,30 5,34
Karvina 10,23 | 10,52 9,92 4,73 4,56 4,91 9,37| 10,53 8,14 9,94 9,56 | 10,35
Novy Ji¢in 4,36 4,50 4,21 1,83 1,94 1,71 3,68 3,78 3,57 4,39 4,24 4,55
Opava 5,58 6,08 5,07 2,44 2,52 2,36 6,82 7,89 5,69 6,69 6,84 6,52
Ostrava-mésto 8,81 8,93 8,70 5,86 6,04 5,67 8,72 9,50 7,90 9,25 8,84 9,67

o podil dosazitelnych uchazecl o zaméstnani v evidenci uradu prace v daném véku k 31. 12. 2016 ze v§ech obyvatel
stejného véku k 31. 12. 2015

Podil nezaméstnanych osob podle véku, pohlavi a spravnich obvod(i ORP k 31. 12. 2016

Pramen: Urad prace Ceské republiky - generalni feditelstvi v %

Podil nezaméstnanych osob ve véku"
15-64 let 15-19 let 20-24 let 25-29 let
celkem| muzi | Zeny |celkem| muzi | Zeny |celkem| muzZi | Zeny |celkem| muzi | zeny

Moravskoslezsky kraj 7,38 7,61 7,14 3,78 3,82 3,75 7,38 8,18 6,53 7,62 7,33 7,94

v tom SO ORP:
Bilovec 4,58 4,70 4,46 1,88 1,41 2,35 4,26 4,07 4,46 4,18 4,38 3,95
Bohumin 7,21 7,08 7,34 4,05 4,07 4,01 7,35 8,59 6,11 7,67 7,00 8,42
Bruntal 9,67 | 10,03 9,29 4,51 5,81 3,19 9,61 11,86 7,25 8,47 8,80 8,11
Cesky Tésin 7,76 7,27 8,24 2,90 2,26 3,54 8,30 8,84 7,71 6,73 5,31 8,13
Frenstat p. R. 3,80 4,11 3,49 1,38 2,05 0,70 3,51 2,76 4,21 4,59 4,76 4,42
Frydek-Mistek 5,07 5,40 4,74 1,84 1,52 2,17 5,18 5,38 4,97 4,93 4,83 5,04
Frydlant n. O. 5,22 5,92 4,49 2,21 2,39 2,02 6,82 7,81 5,70 5,12 5,32 4,92
Havifov 10,22 | 10,62 9,80 4,11 4,17 4,03 9,13| 10,61 7,56 | 10,19 9,51 10,93
Hlugin 3,63 3,92 3,34 1,77 2,05 1,45 5,00 5,76 417 4,26 4,77 3,74
Jablunkov 3,25 3,22 3,28 1,94 1,94 1,94 5,13 5,10 5,17 3,69 2,56 4,88
Karvina 12,06 | 12,36 11,72 5,32 4,85 581| 10,97 | 11,86 | 10,02 12,06 | 12,21 11,89
Kopfivnice 4,52 4,48 4,56 1,68 1,30 2,09 3,41 3,90 2,89 4,40 3,75 5,17
Kravare 7,27 8,24 6,25 1,86 2,33 1,39 6,84 8,44 5,06 7,80 9,23 6,25
Krnov 9,77 | 10,09 9,44 5,08 5,21 496 | 10,60| 12,82 8,09| 10,46 | 10,50| 10,43
Novy Ji¢in 3,95 4,12 3,78 1,63 1,74 1,51 3,14 3,27 3,00 3,89 3,59 4,19
Odry 5,12 5,35 4,87 3,05 4,60 1,44 4,84 5,06 4,61 5,61 6,40 4,75
Opava 5,36 574 4,97 2,14 2,02 2,26 7,03 8,16 5,86 6,75 6,33 7,19
Orlova 10,97 | 11,75 10,18 6,72 6,76 6,68 9,11 10,43 7,65 9,59 10,13 9,00
Ostrava 8,42 8,50 8,33 5,61 5,84 5,38 8,15 8,99 7,28 8,58 8,22 8,96
Rymarov 7,36 6,90 7,85 3,42 2,67 4,27 5,46 5,91 5,00 6,16 4,72 7,75
Trinec 3,72 3,45 3,99 1,87 1,69 2,06 4,67 4,46 4,90 4,75 3,41 6,16
Vitkov 10,01 | 11,14 8,79 7,34 7,62 7,03 9,62| 10,33 8,83| 10,41 | 11,66 9,00

o podil dosazitelnych uchazecl o zaméstnani v evidenci Uradu prace v daném véku k 31.

stejného véku k 31. 12. 2015

Srovnanim udajld o podilu uchaze¢l o zaméstnani v jednotlivych vékovych kategoriich na celkovém poctu
uchaze¢l v Moravskoslezském kraji musime konstatovat, ze ve vékové kategorii do 19 let byl nejvy$si podil
u muzl (4,1 %) v okrese Ostrava-mésto, ve vékové kategorii 20-24 let u muzi v okrese Bruntal (10,6 %)
a ve vékové kategorii 25-29 let v okrese Opava (10,7 %). V souhrnu muzi ve véku 15-29 let se témér 24 %

v okrese Opava podilelo na celkovém poc¢tu muzi-uchazecl o zaméstnani v tomto okrese.

U Zen byl nejvysSi podil v okrese Ostrava-mésto v kategorii do 19 let (3,8 %), v kategorii 20-24 let v okrese
Frydek-Mistek (9,4 %). Ve vékové kategorii 25-29 let v okrese Opava (11,8 %). V kategorii 15-29 let byl

12. 2016 ze vSech obyvatel

nejvyssi podil uchazeél o zaméstnani u Zen v okrese Frydek-Mistek a Opava, shodné 23,4 %.
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Podil uchazeét o zaméstnani’ podle véku, pohlavi a spravnich obvodi ORP k 31. 12. 2016

Pramen: Utad prace Ceské republiky - generaini feditelstvi v %
do 19 let 20-24 let 25-29 let 15-29 let
muzi Zeny muzi Zeny muzi Zeny muzi Zeny

Moravskoslezsky kraj 3,3 3,3 9,1 7.4 9,3 10,2 21,7 20,9

v tom SO ORP:
Bilovec 2,0 3,7 7,6 8,6 9,0 7.9 18,6 20,2
Bohumin 4,1 3,4 9,8 7,0 9,6 10,3 23,5 20,8
Bruntal 4,0 2,3 10,3 6,4 8,6 7,6 22,8 16,3
Cesky Tés$in 2,1 2,8 9,8 6,8 7.3 9,9 19,2 19,5
Frenstat p. R. 32 1,3 5,8 1.1 11,5 12,4 20,5 24,8
Frydek-Mistek 1,8 2,9 8,4 8,7 8,8 9,7 191 21,3
Frydlant n. O. 2,6 3,1 11,3 10,0 8,3 9,7 22,2 22,8
Havifov 2,5 2,6 8,9 6,6 8,8 10,4 20,2 19,6
Hlugin 3,3 2,4 11,3 8,6 10,4 9,0 25,0 201
Jablunkov 3,8 3,8 12,9 11,9 6,6 13,0 23,3 28,7
Karvina 2,5 3,4 8,5 7.7 9,5 9,9 20,5 20,9
Kopfivnice 2,0 2,9 7,5 53 8,9 10,6 18,3 18,8
Kravare 1,9 1,5 8,6 6,3 11,8 10,0 22,3 17,9
Krnov 3,6 3,7 11,7 7.2 9,6 9,8 24,9 20,8
Novy Ji¢in 2,8 2,5 6,6 6,4 8,1 10,0 17,5 19,0
Odry 55 1,9 7.9 7.8 10,4 8,4 23,8 18,2
Opava 2,2 2,8 11,5 9,2 10,5 13,3 24,2 25,3
Orlova 3,9 4.4 8,6 6,7 9,1 8,8 21,7 19,9
Ostrava 4,2 3,8 8,6 6,9 9,5 10,4 22,3 21,0
Rymarov 2,4 3,2 7.1 55 6,6 9,1 16,1 17,8
Tfinec 3,1 3,3 10,4 9,8 8,7 13,7 22,3 26,7
Vitkov 4.8 6,0 8,2 8,8 10,0 9,6 23,0 24,4

" na uchazegich daného pohlavi a véku

Srovnanim Udajl podilu uchazecét o zaméstnani za SO ORP Moravskoslezského kraje musime konstatovat,
ze nejvyssi hodnoty v kategorii 15-29 let u muzl byly zaznamenany k 31. 12. 2016 v SO ORP Hilucin
(25,0 %) a u Zen ve stejné vékove kategorii v SO ORP Jablunkov (28,7 %).

Podil nezaméstnanych absolventli Skol a mladistvych na celkovém poc¢tu uchazec¢li o zaméstnani
podle okresti k 31. 12. 2016

Pramen: Ministerstvo prace a socialnich véci v %
Absolventi Mladistvi
v evidenci Uradl prace déle v evidenci Uradu prace déle
celkem nez 6 mésicl celkem nez 6 mésicl
muzi zeny muzi zeny muzi zeny
Moravskoslezsky kraj 3,0 0,4 0,4 1,0 1,1 0,7 0,4
v tom okresy:
Bruntal 3,1 0,3 0,5 0,9 0,9 0,5 0,3
Frydek-Mistek 4.4 0,3 0,5 0,4 0,5 0,2 0,1
Karvina 2,4 0,3 0,4 0,9 0,9 0,6 0,3
Novy Ji¢in 3,2 0,2 0,3 1,1 0,8 0,4 0,2
Opava 46 0,7 0,6 0,5 0,8 0,4 0,2
Ostrava-mésto 2,5 0,4 0,4 1,6 1,7 1,4 0,7

Nejvy$si podil nezaméstnanych absolvent(i kol byl v okrese Opava 4,6 %, v evidenci Ufadu prace déle nez
6 mésicl to pak bylo uz jen 0,7 % u muz( a 0,6 % u Zen. Nejnizsi podil byl zaznamenan v okrese Karvina
2,4 % (v evidenci delsi nez pul roku pak bylo 0,3 % muzi a 0,4 % zen.

Srovnanim udaji o podilu nezaméstnanych absolventi $kol podle SO ORP po pulrocni evidenci na ufadu
prace nebyl v péti SO ORP Moravskoslezského kraje veden ani jeden muz (byly to SO ORP Cesky Tésin,
Frenstat pod Radhos$tém, Frydlant nad Ostravici, Novy Ji¢in a Vitkov) a ve tfech spravnich obvodech ORP
ani jedna zena (Frenstat pod Radhos$tém, Odry a Vitkov).
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Podil nezaméstnanych absolventt $kol a mladistvych podle krajt k 31. 12. 2016’
Pramen: Ministerstvo prace a socidlnich véci
/1 absolventiskol B miadistvi

podilabsolventt - pramér CR podilmladistvych - pramérCR
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podil na uchazeéich o zaméstnani celkem (%)

2,5 3,5 4,5 55 Pramen: evidence ufadli prace

Vysledky ad-hoc modulu VSPS 2016 — Mladi lidé na trhu prace

V roce 2016 byly do vybérového Setfeni pracovnich sil zafazeny i otazky ad-hoc modulu o situaci mladych na trhu

prace v jednotlivych zemich EU. Prvni blok dotazi byl zaméren na vztah mezi nejvy$Sim Uspésné dokoncenym

stupném vzdélani a pracovnimi zkuSenostmi béhem tohoto studia. Vysledky jsou publikovany za celou CR.

Cilovou skupinou ad hoc modulu byli mladi lidé ve véku 15-34 let, nejsou uvadény udaje za skupinu
15—19letych, ktefi v na8ich podminkach maji pfedev8im ukonfené zakladni vzdé&lani a teprve studuji na
stfednim stupni. Prvni pfedbéZné vysledky jsou proto prezentovany pouze za vékovou skupinu 20-34 let.

60 Mlada generace v Moravskoslezském kraiji - 2016




Ve skupiné 20-34letych mélo néjakou pracovni zkuSenost béhem uspésné ukonceného studia 80 % vSech
respondentl v tomto véku. Po pfepottu na relevantni demografické uUdaje to bylo témeér 1 463 tis.
20-34letych.

Respondenti, ktefi kladné odpovédéli na otazku o pracovni zkuSenosti béhem obdobi svého uspésné
ukonéeného stupné vzdélani, byli také dotazovani, v jaké mife byla tato prace zaroven soudasti tohoto
nejvyssiho vzdélani. Ve skupiné 20-24letych kladné odpovédélo 69 % respondentl. Procento kladnych
odpovédi vzrostlo ve skupiné 25-29letych na 75 % a ve skupiné 30-34letych nad 76 %. Pfevazné se
jednalo o povinnou soucast studia. V pfipadé, Ze praxe souvisejici se vzdélanim byla povinna, byla
zjistovana i délka této praxe, konkrétné zda byla del$i nez 6 mésicl (kratkodobé praxe béhem studia byly
scitany). Dlouhodobou povinnou praxi absolvovalo béhem svého studia 466 tis. 20—34letych.

Zjisténé udaje Uzce souviseji s nejvy88im dosazenym stupném vzdélani. Nej¢astéji uvadéji dlouhodobou
praxi béhem ukonéeného studia absolventi stfedniho stupné bez maturity (vyuceni), kterych bylo vice nez
étvrt milionu. Jedna se predevs§im o mladé muze, coz souvisi s rozdilnou vzdélanostni skladbou muzl a zen.
Na stfednim stupni s maturitou byl vSak rozdil v po¢tu osob s dlouhodobou praxi mezi muzi a zenami
podstatné nizsi. VysSi pocet Zzen s kratkodobou nebo dlouhodobou praxi na urovni ukonéeného terciarniho
vzdeélani vyplyva z celkové vy$siho poctu absolventek nez absolventd.

Daleko vice osob uvedlo, Ze po ukonéeni svého nejvyssSiho stupné vzdélani dale pokratovalo na vysSim
stupni, ale nedokondilo jej. PoCet téchto 20—34letych, ktefi méli ukonéen alespoi zakladni stupen vzdélani,
dosahl vice nez 200 tis. Casto se jednalo o nedokonéeni stfedniho stupné vzdélani bez maturity (51 tis.),
dale o nedokonceni stfedniho stupné s maturitou (45 tis.) a nejvice bylo neulspésnych absolventl
bakalarského studia (75 tis.). Zfidka byly uvadény jiné typy terciarniho vzdélani jako vy$si odborné Skoly
a magisterské studium.

Dlivodem pro pfed¢asné ukonceni studia bylo nejéastéji nesplnéni povinnosti pro pokracovani ve vzdélavani
a skutec¢nost, Ze studium bylo pfili§ obtizné. Tyto dva dlivody uvedlo 60 % respondentl, ktefi nedokongili
toto vzdélani, jednalo se vétSinou o muze. Dale nasleduje pfani respondenta zacit pracovat a ukonceni
studia z rodinnych dlvod, vétSinou Zen.

Prevazna ¢ast mladych v postaveni zaméstnancl ziskala své zaméstnani bud prostrfednictvim pfibuznych &i
znamych nebo kontaktovali svého zaméstnavatele. Odpovédélo tak vice nez 73 % vSech zaméstnancu.
S velkym odstupem nasleduji pfipady nalezeni zaméstnani prostiednictvim inzeratdl v médiich v¢. internetu
(13,6 %). Pouze mala ¢ast respondentl uvedla, Ze ziskala své zaméstnani prostfednictvim Gradu prace
nebo prostfednictvim soukromé pracovni agentury.

Zajimaveé udaje byly zjistény z odpovédi na otazku o uplatnéni ziskaného vzdélani ve vlastnim zaméstnani.
Obecné je mozné konstatovat, ze s rlistem Urovné formalniho vzdélani roste i spokojenost respondentd
s jejich uplatnénim v praxi.

Vedle stupné dosazeného vzdélani vyznamné ovliviiuje spokojenost ¢i nespokojenost respondentl obor
ziskaného vzdélani a jeho uplatnéni v praxi. Na urovni stfedniho vzdélani bez maturity se absolutné nejvyssi
pocet nespokojenych soustieduje do dvou tfid absolvovanych oborli vzdélani, a to do tfidy technika, vyroba
a stavebnictvi (92 tis.) a do tfidy sluzby (témér 60 tis.). Ve tfidé sluzeb se jedna pfedevsim o restauratérstvi
(kucharstvi, obsluha, pohostinské sluzby a rychlé obcerstveni). Vys$Si pocet téchto osob je i v oboru
kadefnické a kosmetické sluzby. Prave ve sluzbach je vysoky i celkovy podil nespokojenych (62 %).

Ve skupiné maturantll bylo absolutné nejvice nespokojenych v Siroce vymezeném oboru studia obchod,
administrativa a pravo, v oboru technika, vyroba a stavebnictvi a opét ve sluzbach. TéméF polovina
absolventl oboru sluzeb uvadi, Ze ve svém zaméstnani viilbec neuplatni nebo spi$e neuplatni své vzdélani.
Nespokojenost s uplatnénim kvalifikace €asto uvadéji absolventi oboru uméni a humanitni védy, oboru
zemédeélstvi, lesnictvi, rybarstvi a absolventi vSeobecného vzdélani (gymnazia, lycea).

Vedle oboru studia je spokojenost ovlivnéna i vékem respondentl. Vice nez polovina pracujicich ve véku
20-24 let neni spokojena s uplatnénim svych znalosti a dovednosti. Pfevazné se jednd o absolventy
stfedniho stupné vzdélani s maturitou a bez maturity. Ve vékové skupiné 25-29 let jiz pfevazuje pocet
spokojenych (ano a ¢astec¢né ano), kdyz jejich podil vzrostl na 55 % vSech respondentll dané vékové
skupiny. Ve v§ech pétiletych skupinach vzdy prevazovala vy$si spokojenost muzl nez zen.

Moznost stéhovat se za praci uvadéji nejcastéji ekonomicky neaktivni mladi lidé ve véku 20-24 let, jez se
z valné ¢asti pfipravuji na své povolani studiem na terciarnim stupni. Vice nez 35 % respondentd v tomto
véku uvedlo, Zze by se prest&hovali kvili zaméstnani mimo CR. Ochota stéhovat se za praci s rostoucim
vékem jiz klesa. Ve skupiné 25-29letych by se kvlli zaméstnani chtélo prestéhovat mimo Gzemi republiky
pouze 16 % respondentd. Tento podil se dale snizuje i ve skupiné 30-34letych, kde tuto moznost uvedlo
pouze 8 % dotazanych.
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