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ČR celkem 0,5   1,3   8,7   10,8   Czech Republic, total

z toho odvětví činnosti CZ-ISCO-88

A - zemědělství, 
      lesnictví a rybářství 0,3 1,9 7,0 11,2

Agriculture, forestry

  and fishing

B - těžba a dobývání - 0,2 - 13,1 Mining and quarrying

C - zpracovatelský průmysl 0,2 0,8 8,0 10,4 Manufacturing

D - výroba a rozvod elektřiny
     plynu, tepla a 
     klimatizovaného vzduchu 0,5 0,8 20,3 7,7

Electricity, gas, steam

  and air conditioning

  supply

E - zásobování vodou,
     činnosti souv. s 
     odpadními vodami,
     odpady a sanacemi 0,1 0,6 5,0 6,3

Water supply; sewerage,

  waste management and

  remediation activities

F - stavebnictví 0,5 2,1 7,6 11,2 Construction

G - velkoobchod a
      maloobchod; opravy
      a údržba motorových
      vozidel 0,4 1,4 7,3 10,4

Wholesale and retail

  trade; repair of mot.

  vehicles and

  motorcycles

H - doprava a skladování 0,5 2,3 10,9 12,4
Transportation and

  storage
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           Overtime hours worked by employees and members of producers´ cooperatives by economic activity

           CZ-NACE and Classification of Occupations, second quarter of 2009

Průměrný týdenní počet
přesčasových hodin

na 1 pracujícího 1)

Average weekly overtime

hours per employee
1)

Průměrný týdenní počet
přesčasových hodin

na 1 osobu pracující přesčas 2)

Average weekly overtime hours

 per person working overtime
2)

přesčasové hodiny
Overtime hours

ženy
Women

ženy
Women

muži
Men

muži
Men

0,3   

0,2   

-

Odvětví činnosti,
klasifikace
zaměstnání

0,3   

0,2   

0,3   

0,7   

0,2   

0,2   

0,8   

2,6   

0,8   

0,7   

0,8   

0,6   

-

0,7   

0,9   H  doprava a skladování 0,5 2,3 10,9 12,4   storage

I  -  ubytování, stravování
      a pohostinství 1,2 1,6 10,8 11,4

Accommodation and

  food service activities

J -  informační a komunikační
      činnosti 0,4 1,7 6,9 10,0

Information and

  communication

K - peněžnictví a pojišťovnictví 0,3 1,8 8,7 9,1
Financial and insurance

  activities

L - činnosti v oblasti
      nemovitostí 0,6 0,9 7,2 6,5 Real estate activities

M - profesní, vědecké
      a technické činosti 1,2 1,3 9,3 9,4

Professional, scientific

  and technical activities

N - administrativní a
      podpůrné činnosti 0,3 1,0 6,4 10,0

Administrative and

 support service activities

O - veřejná správa a obrana;
      povinné sociální
      zabezpečení 0,5 0,8 9,9 9,9

Public administration and

  defence; compulsory

  social security

P - vzdělávání 0,2 0,8 9,6 9,9 Education

Q - zdravotní a sociální péče 0,7 2,5 8,9 13,9
Human health and social

  work activities

R - kulturní, zábavní a
      rekreační činnosti 0,3 2,2 7,0 12,2

Arts, entertainment and

  recreation

S - ostatní 0,4 0,8 7,3 14,1 Other service activities

T - činnosti domácností
     jako zaměstnavatelů;
     činnosti domácn. produk.
     blíže neurč. výrobky
     a služby pro vl. potř. - - - -

Activities of households

  as employers; undiff.

  goods and services

  producing activities of 

  households for own use

U - exteritoriální organizace
      a instituce - - - -

Activities of extraterrit.

  organizations and

  bodies
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Průměrný týdenní počet
přesčasových hodin

na 1 pracujícího 1)

Average weekly overtime

hours per employee
1)

Průměrný týdenní počet
přesčasových hodin

na 1 osobu pracující přesčas 2)

Average weekly overtime hours

 per person working overtime
2)

přesčasové hodiny
Overtime hours

ženy
Women

ženy
Women

muži
Men

muži
Men

Odvětví činnosti,
klasifikace
zaměstnání

v tom klasifikace zaměstnání Classification of Occupations

1 - zákonodárci, vedoucí
       a řídící pracovníci 1,4 2,4 10,8 11,7

Legislators, senior

  officials and managers

2 - vědečtí a odb. duševní
       pracovníci 0,5 1,4 9,6 10,4 Professionals

3 - techničtí, zdravotničtí
       pedagogičtí pracovníci 0,5 1,3 8,1 10,0

Technician and

  associate professional

4 - nizší administrativní prac. 0,3 0,9 9,4 10,7 Clerks

5 - provozní prac.
      ve službách a obchodě 0,6 1,2 8,5 12,5

Service workers and shop

  and market sales workers

6 - kvalifikovaní dělníci
      v zem a les. 0,2 0,7 5,8 8,5

Skilled agricultural

  and forestry workers

7 - řemesl., kvalik. výr.,
      zprac., opr. 0,2 1,1 6,8 10,0

Craft and related

  trades workers

8 - obsluha strojů a zařízení 0,2 1,6 8,3 11,9
Plant and machine

  operators and assembl.

9 - pomocní a nekvalik.
      pracovníci 0,3 0,8 8,9 11,0

Elementary

  Occupations
1) Údaj se vztahuje k celkovému počtu všech zaměstnanců a ČPD bez ohledu na to, zda v RT pracovali přesčas.
1)
Data refer to the total of all employees and members of producers´ cooperatives regardless whether they

0,4   

0,4   

0,4   

0,3   

0,5   

0,8   

0,9   

0,8   

0,9   

0,7   

0,9   0,6   

0,7   

0,7   

0,7   

0,4   

0,2   

0,1   

1)
Data refer to the total of all employees and members of producers´ cooperatives regardless whether they

   worked overtime in the reference week or not.
2) Údaj se vztahuje pouze k osobám, které v RT pracovaly přesčas.
2)
Data refer only to persons, who worked overtime in the reference week. 


